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Sehr geehrte Damen und Herren,

mit dem Gesetz zur Einführung des ElterngeldPlus mit Partnerschaftsbonus

und einer flexibleren Elternzeit im Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz

vom 18. Dezember 2014 (BGBl. I S. 2325) sind neben der Einführung des

sog. ElterngeldPlus auch Änderungen bei der Elternzeit in Kraft getreten.

Das Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG) ist zwischenzeitlich in

einer Neufassung vom 27. Januar 2015 (BGBl. I S. 33) bekannt gemacht

worden.

Die Neuregelungen in Abschnitt 4 BEEG – Elternzeit für Arbeitnehmerinnen

und Arbeitnehmer – gelten für Geburten ab dem 1. Juli 2015. Von daher

sind bei der Elternzeit unter Beachtung dieses Stichtags für die nächste Zeit

unterschiedliche Regelungen zu beachten. Für vor dem 1. Juli 2015 gebo-

rene Kinder sind die §§ 2 bis 22 BEEG in der bis zum 31. Dezember 2014

geltenden Fassung weiter anzuwenden. Ausgenommen hiervon sind nur

Änderungen beim Elterngeld für Mehrlingsgeburten.

Die Neufassung der Hinweise zum Vollzug des Gesetzes zum Elterngeld

und zur Elternzeit (Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz – BEEG) ist die-

sem Schreiben beigefügt.

Die Hinweise sind in aktualisierter Form auch im Intranet unter

www.stmf.bybn.de; Rubrik: Personal/Elternzeit und Mutterschutz/Hinweise

zum Vollzug des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes abrufbar.

Mit freundlichen Grüßen

gez. Dr. Alexander Voitl

Ministerialdirigent










































































































































